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 صلاحیت و مسئولیت های وظیفوی: 

 وظایف تخصصی: 

 طرح و ترتیب لست مشخصات و احجام کاری برای پروژه های ساختانی وزارت به منظور تحقق وتطبیق . .1

 ز تحقق وتطبیق آن. محاسبه،  برآورد تخنیکی، تسوید شیت ارقام  و بخش های ساختمانی پروژه های پیشنهادی و تحت کار و نظارت ا .2

 مهندسی پروژه های ساختمانی  وزارت بصورت مسلکی و تخصصی جهت  ساختمان.  طرح ، دیزاین و .3

   .نظریات مسلکی در امور ساختمانی پروژه های متنوع ساختمانی جهت بهبود و مؤثریت امور ساختمانی ارائه طرح ها و .4

 شت معیارها و استندرد های امور ساختمانی جهت حصول اطمینان.نظارت تخنیکی و انجینری  امور ساختمانی با در نظر دا .5

اتخاذ تصییمیو و رف  ترتیب  دوسیییه ها وگزارشییات مفصییل تخنیکی از صییورت نظارت پروژه های سییاختمانی به بخش مربوطه جهت  .6

 مشکلات

 تهیه و ترتیب استندردها غرض فراهو آوری دیزاین های ویژه برای ساختمانهای وزارت ازجانب سایر نهادها و ارگانهای  تمویل کننده.   .7

 به منظور تطبیق پلان ها. ها تهیه و آماده ساختن گزارشات از پیشرفت کار و فعالیت های پروژه  .8

 وظایف مدیریتی و همآهنگی: 

 وزارت/اداره؛   ربعوار و سالانه در مطابقت با پلان عمومی، جهت بدست آوردن اهداف استراتیژیک  ماهوار،  کاریترتیب پلان    و  تهیه .1

 ن ساختمان. اتخاذ تصمیو د رامر تحقق برنامه های ساختمانی و اشتراک در مطالعات ابتدائی  پروژه ها، طراحی یا نقشه کشی و دیزای .2

 . سپرده میشود  اداره مربوطهو اهداف وزارت/  مقررات    قوانین،مطابق    مقامات ذیصلاحاز طرف    که  ر وظایفیاجرای سا .3

 ------------------------------------------------------------------------------------- --------------------------------------- --------- 

 شرایط استخدام )سطح تحصیل و تجربه کاری(: 

 قانون کارکنان خدمات ملکی با حد اقل شرایط و معیارهای ذیل ترتیب گردیده است:   34و    8،  7یحۀ وظایف  با در نظر داشت مواد  این لا

 حد اقل لسانس پوهنحی انجنیری   داشتن سند تحصیلی .1

 حد اقل یک سال تجربه مرتبط به وظیفه .2

 مهارت های لازم:  .3

 کشور ) دری یا پشتو (  رسمیتسلط به یکی از زبان های  •

 )ورد ، اکسل،اکسیس و اتوکد( و لسان انگلیسی           کمپیوتر  با پروگرام های آشنائی •

 توانائی در طرح و دیزاین  پروژه های ساختمانی   •

بست اعلان شده به مهاجرین که در این اواخر جبراٌ از کشورهای همسایه به خصوص پاکستان اخراج گردیده اختصاص یافته است، مهاجرین  نوت: 

 کاندید نمایند. در این بست میتوانند واجد شرایط 


