	لایحه وظایف بست های خدمات ملکی
معلومات کلی بست

	شماره اعلان بست:
	

	عنوان وظیفه:
	متخصص تشخیص آثار

	بست:
	5

	وزارت یا اداره:
بخش مربوط:
	اطلاعات و فرهنگ
ریاست موزیم ملی

	موقعیت بست:
	 مرکز 

	تعداد بست:
	( 1 )

	گزارشده به:
	مدیر عمومی ویزه و کنترول آثار

	گزارشگیر از:
کد بست :
	ندارد
002-13-90-36

	تاریخ بازنگری:
	16/03/1405


هدف وظیفه: تشخیص، تفکیک و شناسایی آثار تاریخی و فرهنگی و مجزا ساختن آثار از اشیایی غیر انتیک و صنایع دستی.
  وظایف و مسئولیت ها:
   وظایف اساسی:
1. کنترول اشیای قابل صدور جهت جلوگیری از قاچاق آثار تاریخی و فرهنگی.
2. ثبت و راجستر اشیائیکه قابل صدور به خارج از کشور نمی باشد با درنظر داشت قانون حفظ آثار تاریخی و فرهنگی.
3. بررسی و تسلیم گیری آثار باستانی بدست آمده توسط مسولین که مطابق قانون ملکیت دولت شمرده می شود و سپردن آن عندالموقع به موزیم ملی.
4. بازدید، بررسی، تشخیص و تفکیک آثار و ارايه نظریه مشخص در مورد آن به منظور اجازه صدور و یا تسلیمی آن به موزیم.
5. ایجاد دیتابیس آثاریکه مطابق قانون ملکیت شخصی شمرده شده و در اختیار شخص میباشد.
6. طی مراحل اجازه صدور اشیای غیر انتیک که توسط صادر کننده گان به این بخش راجع می شود.
7. مستند سازی اشیای غیر انتیک که به خارج صادر میشود و ارسال اسناد آن به گمرکات.
8. همکاری دوامدار با مدیر عمومی ویزه و کنترول آثار در پروسه صدور اشیا غیر انتیک.
9. همکاری در قسمت بسته بندی و اسناد سازی اشیایی قابل صدور.
وظایف مدیریتی:
10. تهیه و ترتیب پلان کاری ماهوار، ربعوار و سالانه در مطابقت با پلان عمومی آمریت، جهت بدست آوردن اهداف تعیین شده اداره.
11. اشتراک در ورکشاپ ها، سمینارها و برنامه های آموزشی به هدف بهبود مهارت و ارتقای ظرفیت کاری.
12. ارائه مشوره های لازم به آمر مربوط در جهت بهبود اجراآت و حل مشکلات کاری شان.
13. ارائه گزارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعالیت ها و دست آوردهای بخش مربوطه، به آمرین ذیصلاح.
14. اجرای سایر وظایف مرتبط به وظیفه که از طرف آمر مربوطه مطابق به اصول، مقرره ها و اهداف اداره سپرده می شود.
وظایف هماهنگی :
15. هماهنگی با صادر کننده گان اشیای غیر انتیک در تهیه بارجامه مطابق به معیارهای وضع شده.
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
شرایط استخدام:
1. تابعیت افغانستان را داشته باشد. 
2. سن وی از (18) سال کمتر و از (64) سال بیشتر نباشد.
3. سویه تحصیلی: داشتن سند تحصیلی حد اقل لیسانس در یکی از رشته های موزیم داری، باستان شناسی، اتنوگرافی، میراث های فرهنگی و تاریخ از مؤسسات تحصیلات عالی داخل و خارج از کشور که به تائید وزارت تحصیلات عالی کشور رسیده باشد. 
4. [bookmark: _GoBack]تجربه کاری: نیاز ندارد 
5. مهارت های لازم :
· تسلط به یکی از زبان‌های رسمی ملی (پشتو یا دری) و بلدیت با زبان انگلیسی
· مهارت ‌های کمپیوتری در برنامه ‌های مرتبط به وظیفه مربوطه.
· توانائی در تشخیص آثار اتنوگرافی و تاریخی و فن علمی و مسلکی موزیم داری را داشته باشد.
